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Doel: 
Het college van B&W stelt u voor kennis te nemen van de stand van zaken van het preventiebeleid en 
de pilotjongerenwerk in de school.  
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Inleiding:  
Door het college is toegezegd u te informeren over preventieplan jeugd en daarbij ook informatie mee 
te nemen over de pilot jongerenwerk in de school (LTA: T1412). Dit voorstel beoogd aan deze 
toezegging te voldoen. Daarbij wordt opgemerkt dat in de uitvoering er voor gekozen is geen 
afzonderlijk preventieplan jeugd op te stellen, maar dit onderdeel te laten zijn van integraal preventie 
uitvoeringsplan dat door en met de preventief werkende organisaties wordt opgesteld. Informatie 
hierover vindt u onderstaand en in de bijlagen.  
Conform de toezegging informeren wij u eveneens over de stand van zaken omtrent de pilot 
jongerenwerk in de school, waarvoor een deel van de middelen uit het Nationaal Programma 
Onderwijs wordt ingezet. Door Hogeschool Windesheim wordt onderzoek gedaan naar de opbrengst 
van deze pilot, in combinatie met een beschrijving van de methodiek van deze nieuwe werkvorm. 
Omdat het onderzoek nog doorloopt tot einde van het schooljaar (en de eindrapportage verwacht 
wordt in het derde kwartaal 2023)  ontvangt u nu een tussenrapportage alsmede een 
casusbeschrijvingen opgesteld door Saam.  
 
 Kernboodschap: 
Het college van B&W stelt u voor kennis te nemen van de stand van zaken van het preventiebeleid en 
van de pilotjongerenwerk in de school.  
 
Toelichting:  
 

1 Uitvoeringsplan preventie, concretisering maatschappelijke opbrengsten  
Eind 2021 is door de gemeenteraad van Dalfsen het Beleidsplan Preventiebeleid “Dalfsen vitaal en 
veerkrachtig” vastgesteld. Dit beleidsplan beoogt het organiseren van een sterke sociale basis voor de 
inwoners van gemeente Dalfsen, waardoor iedereen mee kan (blijven) doen in de samenleving. Het 
beleid is gericht op het versterken van de veerkracht en regie over het eigen leven en de 
ondersteuning die de samenleving daarbij kan geven.  
 
De uitvoering van dit beleid is met name  belegd bij de organisaties in het zogenaamde voorveld. 
Deze organisaties (Saam Welzijn, Bibliotheek Dalfsen, GGD IJsselland, AMW De Kern, MEE-Samen) 
hebben de opdracht om de samenwerking in het voorveld nader op elkaar af te stemmen en te 
versterken. Met  de organisaties is een traject gestart om te komen tot een integraal uitvoeringsplan 
preventie, waaraan iedere organisatie een bijdrage levert. Als basis voor dit integraal uitvoeringsplan 
is samen met de vijf genoemde partijen op basis van het Beleidsplan ‘Dalfsen vitaal en veerkrachtig’  
een overzicht van maatschappelijke opbrengsten opgesteld. Activiteiten van de organisaties in het 
uitvoeringsplan moeten een bijdrage gaan leveren aan (minimaal) één van de maatschappelijke 
opbrengsten. (Zie bijlage 1 en de daarin opgenomen toelichting)   
 
Het onderdeel indicatoren wordt in de tweede helft van 2023 gevuld. Dit betreft zowel de start situatie 
(aangeduid als 2020) als de streefwaarden. Er is een voorlopige verwijzing opgenomen naar de bron 
van de indicator. Gezien de landelijke ontwikkeling op het gebied van preventie en zorg (Integraal 
Zorg Akkoord (IZA), Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) en Hervormingsagenda Jeugd) is het 
mogelijk dat andere bronnen of indicatoren worden ingezet.  
 
Bij het opstellen van het overzicht met maatschappelijke opbrengsten is geconcludeerd dat 
preventieve activiteiten voor de jeugd voor een belangrijk deel niet op zichzelf staan, maar 
samenhang hebben met andere onderdelen binnen het sociaal domein. Om die reden wordt er  geen 
afzonderlijk uitvoeringsplan jeugd opgesteld, maar maakt aanbod gericht op jeugd onderdeel uit van 
het integraal uitvoeringsplan.  
 
Om een beeld te geven hoe de huidige activiteiten van de organisaties uit hun afzonderlijke 
werkplannen (2023) zich verhouden tot de maatschappelijke opbrengsten is in bijlage 2 een globaal 
overzicht opgenomen per organisatie. Het is het voornemen om ten behoeve van 2024 te komen tot 
een gezamenlijk integraal uitvoeringsplan preventie, waaraan iedere organisatie een bijdrage levert.  
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2. Jongerenwerk in de school 
De pilot  jongerenwerk in het primair onderwijs betreft een uniek aanbod  van Saam Welzijn.  Na een 
kleinschalige start is de pilot  met ingang van het schooljaar 2022-2023  verder uitgezet naar 
belangstellende scholen in de gemeente. Daartoe is gebruik gemaakt van een deel van eenmalige 
middelen uit het Nationaal programma onderwijs (NPO). Door Hogeschool Windesheim wordt een 
participerend onderzoek uitgevoerd naar opbrengsten van de inzet van de jongerenwerkers in de 
school. Dit is relevant omdat hier sprake is van een nieuwe werkwijze waarvan, voor zover bij ons 
bekend , geen voorbeelden elders in het land zijn te vinden. Om die reden is tevens opdracht gegeven 
om vanuit het onderzoek  een methodiek beschrijving op te stellen. Dit heeft tot doel om de werkwijze 
van jongerenwerkers in de school vast te leggen, van een vaste basis te voorzien en overdraagbaar  
te maken voor de toekomst (zowel binnen de eigen organisatie als naar anderen).  
Hogeschool Windesheim levert de eindrapportage van het onderzoek in het derde kwartaal op. 
Vooruitlopend daarop is door de onderzoekers een rapportage met voorlopige bevindingen  opgesteld. 
(bijlage 3).  
 
Door de jongerenwerkers van Saam is een overzicht opgesteld van ervaringen uit de 
uitvoeringspraktijk van de pilot. Deze beschrijvingen geven een goed beeld van de ontwikkeling van 
het nieuwe aanbod en de eerste resultaten die behaald worden. (bijlage 4) . Dit beeld wordt verder 
aangevuld met de waarnemingen van de directeur van de school De Zaaier uit Nieuwleusen. Dit is 
een van de scholen waar het jongerenwerk in de school wordt uitgevoerd. (bijlage 5) 
 
Relatie met landelijke beleidsontwikkelingen 
 
Communicatie: 
Dit voorstel en bijgevoegde stukken hebben primair als doel om de raad, overeenkomstig de 
toezegging, te informeren en in de gelegenheid te stellen het gesprek hierover aan te gaan. Na 
publicatie van de dit voorstel en de bijlagen voor de gemeenteraad, worden de stukken eveneens ter 
informatie aan de participatieraad gezonden.  

Vervolg:
Uit het voorgaande blijkt dat zowel ten aanzien van het preventie uitvoeringsprogramma, het 
document maatschappelijke opbrengst als ook ten aanzien van het jongerenwerk in de school 
vervolgstappen worden gezet. De raad zal bij de Perspectiefnota en de begroting voorstellen 
ontvangen voor nadere uitwerking van het preventie beleid. 
 
Daarmee zal tevens aangesloten worden op de versterking van preventie beleid zoals die voortvloeien 
uit de landelijk afgesloten overeenkomsten voor zorg, preventie en jeugd, te weten het Integraal Zorg 
Akkoord (IZA), het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) en de Hervormingsagenda Jeugd. Deze 
akkoorden vragen zowel lokaal als in regionaal verband inzet van de gemeente. Met de uitwerking van 
het preventiebeleid zoals gepresenteerd worden hierin stappen gezet.   
 
Wij stellen u voor om uw raad door middel van een informatieve bijeenkomst nader te informeren over 
de inhoud en de gevolgen van de IZA, Gala en Hervormingsagenda Jeugd voor het lokaal beleid in 
het sociaal domein.  
 
Bijlagen: 

1. Concretisering maatschappelijke opbrengsten preventiebeleid Dalfsen 
2. Overzicht activiteiten 2023 in relatie tot maatschappelijke opbrengsten 
3. Memo jongerenwerk  in het basisonderwijs  
4. Tussenstand samenwerking Saam Welzijn jongerenwerk en scholen in Dalfsen 
5. Jaarverslag 2022 artikel De Zaaier.

 
 
Burgemeester en wethouders van Dalfsen, 
 
de burgemeester, de gemeentesecretaris/algemeen directeur, 
drs. E. van Lente H.J. van der Woude 


