
Bezuinigingen op het vrijwilligerssteunpunt Dalfsen 

 

Geachte leden van de raad, geacht college, 

 

Ik werk voor Landstede Welzijn Dalfsen en het welzijnswerk dat wij in deze gemeente 

uitvoeren speelt een cruciale rol bij het realiseren van de ambities die de Wet 

Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) stelt. 

 

De WMO heeft 9 prestatievelden, maar er ligt uiteindelijk één heldere duidelijke ambitie 

onder de WMO. 

 

Namelijk dat we van verzorgingsstaat naar een “civil society” gaan. 

 

Dit betekent dat de overheid en gemeenten meer en meer een beroep gaan doen op de 

eigen kracht van de burger en de verantwoordelijkheid voor een leefbare samenleving weer 

bij de burgers neerlegt.  

Het is de bedoeling dat wanneer iemand met een beperking hulp of zorg nodig heeft er eerst 

gekeken gaat worden naar wat de “medemens” hierin kan betekenen in plaats van dat er 

door de gemeente weer een voorziening voor in het leven geroepen wordt. 

 

Kortom…, het beroep dat de gemeente doet op de vrijwillige inzet van de burgers in de 

gemeente Dalfsen wordt de komende jaren alleen maar groter en groter.  

Hier is de gemeente Dalfsen niet uniek in, want dit gebeurt in alle gemeenten.  

Maar waar de gemeente Dalfsen wel uniek in is, is dat zij in haar begroting voor 2012 juist 

minder middelen beschikbaar wil stellen voor de ondersteuning van al dit vrijwilligerswerk 

door het vrijwilligerssteunpunt Dalfsen.  In onze ogen staat dit voornemen haaks op de 

ambities die de gemeente Dalfsen nastreeft. Waar veel gemeenten investeren in 

vrijwilligerssteunpunten en vrijwillige inzet lijkt de gemeente Dalfsen ervoor te kiezen hier op 

te gaan korten.  

 

Ik wil u adviseren in deze tijd juist te kiezen voor het versterken van het vrijwilligerswerk 

omdat juist vrijwillige inzet u als gemeente zoveel besparingen kan opleveren.  

 

Movisie is het landelijke expertisecentrum op het gebied van maatschappelijke ontwikkeling 

en vrijwilligerswerk. Zij hebben belangrijke ontwikkelingen die van invloed zijn op het 

vrijwilligerswerk in Nederland middels een rapport in beeld gebracht, en ik noem hier enkele: 

 
Dubbele vergrijzing: 
De toenemende vergrijzing van de Nederlandse bevolking leidt tot een toename van 
hulpvragen. Vooral de ‘dubbele vergrijzing’ zorgt ervoor dat veel mensen veel en langdurig 
hulp nodig hebben. 
Dubbele vergrijzing wil zeggen dat niet alleen de groep 65-plussers binnen de totale 

bevolking toeneemt, maar daarbinnen vooral de groep 80-plussers. De vergrijzing heeft op 

allerlei manieren effect op het vrijwilligerswerk. Er zijn dus meer vrijwilligers nodig om 

ouderen hulp te kunnen bieden en de vrijwilligers die we hebben vergrijzen zelf ook. Er zijn 

op korte termijn meer “jongere”vrijwilligers nodig. 

 

 



Minder tijd voor vrijwilligerswerk:  

Als gevolg van de individualisering van de samenleving en het (nog steeds) toenemend 

aantal tweeverdieners is het moeilijker om vrijwilligers te vinden en deze structureel aan je 

vereniging of organisatie te binden. 

Daarnaast wil het kabinet dat mensen langer doorwerken voordat ze met pensioen gaan. 

Fiscale prikkels moeten doorwerken stimuleren en dit betekent minder tijd voor 

vrijwilligerswerk. 

 

Druk op vrijwilligerswerk neemt toe: 

Zoals gezegd wordt vrijwilligerswerk vanuit de overheid steeds vaker ingezet om problemen 
op te lossen. Bijvoorbeeld met de inzet van vrijwilligers in de zorg. Des te belangrijker dus 
dat vrijwilligers en verenigingen ondersteund kunnen worden. 
 
Ik kan nog wel even doorgaan met ontwikkelingen opnoemen, maar waar het om gaat is het 
volgende:  
Met de beoogde korting op de middelen voor het vrijwilligerssteunpunt wordt het onmogelijk 
om nog een goed lopend vrijwilligerssteunpunt te behouden. 
En als er in Dalfsen geen goed vrijwilligerssteunpunt meer is, wie speelt er dan nog in op 
deze ontwikkelingen en waar kunnen vrijwilligers en organisaties dan nog terecht? 
 
Ik wil afsluiten met u nog even een beeld te geven van wat het vrijwilligerssteunpunt in het 
eerste half jaar van 2011 heeft gedaan: 
-Het vrijwilligerssteunpunt heeft diverse informatiebijeenkomsten over ontwikkelingen in het 
vrijwilligerswerk georganiseerd om verenigingen en organisaties te ondersteunen.  
-Daarnaast heeft het vrijwilligerssteunpunt NL Doet gepromoot in de gemeente en zelf een 
actie hieromtrent georganiseerd. 
-Het vrijwilligerssteunpunt heeft diverse initiatieven van burgers ondersteund, waaronder 
bijvoorbeeld de opzet van een nieuwe speel-o-theek in Dalfsen. 
-In de eerste helft van 2011 is er door meer dan 20 verenigingen en organisaties een beroep 
gedaan op het vrijwilligerssteunpunt.  
-Het vrijwilligerssteunpunt heeft daarnaast in dit eerste half jaar ca. 25 personen bemiddeld 
richting vrijwilligerswerk. Uit onze gegevens blijkt dat de meeste vrijwilligers hiervan meer 
dan 4 uur per week vrijwilligerswerk zijn gaan doen. Om u een idee te geven van het 
rendement hiervan: 4 uur per week x 52 weken x een gemiddeld uurtarief van 30 euro = 
6240,- euro per vrijwilliger. In geld uitgedrukt is dit dus wat 1 bemiddeling de gemeenschap 
gemiddeld aan inzet per jaar oplevert. 
En dan heb ik het nog niet eens gehad over het echte rendement dat niet in geld is uit te 
drukken;  de sociale contacten die het de vrijwilliger brengt, de zingeving, het plezier, de 
persoonlijke ontwikkeling… 
Tel daarbij op dat veel vrijwilligers ook nog iets voor anderen betekenen en je hebt pure 
winst tegen een relatief laag budget dat nodig is om het vrijwilligerssteunpunt op goede wijze 
voort te zetten. 
 
Het is de vrijwillige inzet die ervoor zorgt dat groepen mensen een gemeenschap gaan 

vormen. Juist middels vrijwilligerswerk nemen burgers, organisaties, bedrijven en overheden 

verantwoordelijkheid voor hun omgeving. En daarom is een goed vrijwilligerssteunpunt zo 

belangrijk. 

 

 

 


