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Collegeprogramma gemeente Dalfsen 2006 – 2010 
 
 
Inleiding 
Na een uitzonderlijk lange raadsperiode van ruim vijf jaar zijn er op 7 maart 2006 verkiezingen 
gehouden voor de leden van de gemeenteraad. Na het bekend worden van de verkiezingsuitslag is er 
door de fracties gesproken over de vorming van een nieuw college. Er is gekozen voor een breed 
college dat kan rekenen op een groot draagvlak in de gemeenteraad. In het college nemen zitting het 
CDA, de PvdA en de ChristenUnie. Samen hebben zij in de gemeenteraad 14 van de 21 raadszetels.  
 
Om recht te doen aan de positie van de raad in het duale stelsel benoemt de gemeenteraad een 
aantal thema’s die hij in de komende raadsperiode nader uitgewerkt wenst te zien door het college 
(raadsdocument). Het college zal samen met de raad het kader opstellen waarbinnen deze thema’s 
nader worden uitgewerkt. Ook neemt het college het initiatief om samen met de raad een 
doorontwikkeling te maken in het duale stelsel. Het collegeprogramma “nieuwe stijl” en de door de 
raad te benoemen thema’s vormen hiervan het eerste voorbeeld. 
 
Het college heeft gekozen voor het opstellen van een collegeprogramma op hoofdlijnen met daarin 
duidelijke taakstellingen. Het in de afgelopen raadsperiode ontwikkelde beleid zullen wij in de 
komende periode verder uitwerken. Daar waar bepaalde zaken niet zijn benoemd in het 
collegeprogramma wordt de ingezette beleidslijn gecontinueerd. Wij zullen met veel enthousiasme en 
voortvarendheid werken aan de realisatie van de in de collegeprogramma genoemde doelstellingen. 
Bewust hebben wij gekozen voor het benoemen van zaken op hoofdlijnen, zodat ook de 
gemeenteraad zijn kaderstellende rol kan invullen. Ook beleidsvisies zullen wij aan de gemeenteraad 
aanbieden.  
 
Het collegeprogramma is geschreven aan de hand van de programma-indeling van de begroting en 
rekening. Sommige onderwerpen kunnen bij meerdere programma’s worden benoemd en beschreven. 
Om herhalingen te voorkomen en de duidelijkheid te bevorderen is hiervoor niet gekozen en worden 
onderwerpen slechts eenmaal benoemd. 
 
De in 2002 opgestelde nota Dalfsen Stroomopwaarts “missie en visie” gaan wij waar nodig 
actualiseren. De nota “missie en visie” vormt ook voor de komende raadsperiode een belangrijk 
toetsingskader voor het ontwikkelen van nieuw gemeentelijk beleid.   
 
Het college spreekt de ambitie uit om verder vorm en inhoud te geven aan de kernkwaliteiten van de 
gemeentelijke organisatie: ondernemend, klantgericht, sociaal en kwaliteit. Deze thema’s krijgen 
uitdrukkelijk de aandacht. Ook de samenwerking met andere gemeenten gaan wij intensiveren. De 
democratische controle zal hierbij in tact blijven.  
 
Naast de in dit collegeprogramma naar voren gebrachte beleidsthema’s is de ambitie van ons college  
specifiek gericht op: : 

- de gevolgen van de vergrijzing;  
- het jongerenbeleid; 
- de aandacht voor minder draagkrachtigen en sociaal zwakkeren; 
- de zorg in het kader van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO); 
- een gunstig ondernemersklimaat bewerkstelligen. 

Wij willen een veilige, aantrekkelijke en sociale gemeente zijn.  
 
Uiteindelijk hebben al onze voornemens één doel: de gehele Dalfser gemeenschap zo goed mogelijk 
ten dienste staan met alles wat in ons vermogen ligt. Een visie op waarden en normen gekoppeld aan 
een aantal projecten zal hierbij niet ontbreken. 
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Programma 1                   Bestuur 
 
Bestuursorganen 
Het college hanteert een open en transparante bestuursstijl. Inspraak en burgerparticipatie bedden wij 
in in het beleidsvormingsproces. Het college communiceert hierover vroegtijdig. Een actueel 
communicatiebeleid en een actuele website vormen hiervoor de grondslag.  
Het college zet zich in om overbodige regels af te schaffen, dan wel regels te vereenvoudigen.  
 
Wethouders 
Het college onderzoekt de mogelijkheden om te komen tot “dorpswethouders”.  
 
Digitaliseren raadswerk 
Het college neemt het initiatief om de raadsinformatie verder te digitaliseren.  
 
Ambtelijke organisatie 
Het college verwacht van de ambtelijke organisatie dat zij dicht bij de burger staat en zich actief en 
klantgericht opstelt. De bedrijfsvoering ontwikkelt zich verder volgens het “kwaliteitsmodel voor de 
lagere overheden”. Wij streven ernaar om aan het einde van deze raadsperiode fase 2 te hebben 
bereikt. De planning- en controlcyclus wordt verder vormgegeven. De dienstverlening neemt toe door 
het toepassen van nieuwe technologieën (E-gemeente). Het college zal eind 2006 een totaal visie op 
het dienstverleningsconcept vaststellen.   
De gemeentelijke servicepunten in Nieuwleusen en Lemelerveld blijven gehandhaafd.   
Het college en het management zetten zich actief in om kwalitatief goed personeel te krijgen en te 
houden. Aandacht voor scholing en vorming is hierbij onmisbaar.  
Het college is terughoudend in het inhuren van externe adviseurs. Bij de afweging wordt altijd een 
kosten- batenanalyse gemaakt.  
 
Algemeen beleid 
Het college hanteert als algemeen uitgangspunt dat het zich meer gaat richten op het ontwikkelen en 
monitoren van beleid. Er zal op basis van een algemene analyse onderzoek plaatsvinden of 
uitvoerende taken efficiënter door marktpartijen, verenigingen of instellingen uitgevoerd kunnen 
worden. In de uiteindelijke beslissing spelen naast financiële overwegingen meerdere factoren een rol.  
 
Samenwerking 
Het college stimuleert en initieert de samenwerking met andere gemeenten. De samenwerking binnen 
de Doorsz-gemeenten wordt stevig doorontwikkeld.  
Het college hecht grote waarde aan democratische controle op de (WGR) samenwerkingsverbanden. 
Ook binnen de te vormen veiligheidsregio vraagt het college uitdrukkelijk aandacht voor de positie van 
de gemeente in dit geheel en de democratische controle op de besluiten van dit bestuur.    
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen?  
� Inspraak en burgerparticipatie onderdeel uit laten maken van de beleidsontwikkeling; 
� Vroegtijdig communiceren met de doelgroepen; 
� Onderzoek naar het afschaffen/vereenvoudigen van regels; 
� Onderzoek naar de mogelijkheden tot het instellen van “dorpswethouders”; 
� Initiatieven nemen om te komen tot het digitaliseren van de raadsinformatie; 
� Actieve en klantgerichte opstelling van de ambtelijke organisatie; 
� Uitbouwen van de planning- en controlcyclus; 
� Vergroten van de dienstverlening door het toepassen van nieuwe technologieën (E-gemeente) 

waarbij de digifoben niet worden vergeten. Eind 2006 wordt een totaalvisie op het 
dienstverleningsconcept vastgesteld; 

� Ontwikkelen van de bedrijfsvoering naar fase 2 volgens het KO-model lagere overheden; 
� Terughoudend beleid bij het inhuren van externe krachten; 
� Het bieden van voldoende scholings- en ontplooiingskansen aan het gemeentelijk personeel; 
� Samenwerken met andere gemeenten en een stevige doorontwikkeling van de samenwerking 

binnen Doorsz-verband. 
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Programma 2                   Openbare orde en veiligheid 
 
Openbare orde en (integrale)veiligheid 
Dalfsen is relatief gezien een veilige gemeente. Ook voor de toekomst wil de gemeente Dalfsen een 
veilige gemeente blijven. De gemeente vervult op het gebied van integrale en externe veiligheid een 
regierol. Preventie is hierbij een belangrijk uitgangspunt.  
Veiligheid is niet uitsluitend een taak van de gemeentelijke overheid. Burgers hebben op dit 
beleidsterrein ook een eigen verantwoordelijkheid.  
Overlast zullen wij actief bestrijden en (jeugd)criminaliteit pakken wij samen met de betrokken 
organisaties integraal op.  
 
Wij voeren een nulbeleid ten opzichte van coffeeshops en gokhallen. Ook ontwikkelen wij een 
ontmoedigingsbeleid tegen gokken en het gebruik van soft- & harddrugs. Eveneens gaan we actief 
aan de slag met het alcoholmatigingsbeleid. Wij continueren het bestaande prostitutiebeleid. 
 
Rampenbestrijding 
Het college beschikt over een actueel rampenplan. Leden van de gemeentelijke rampenstaf en 
gemeentelijke actiecentra oefenen frequent.    
 
Brandweer 
Het college is tegen het in regionale dienst nemen van vrijwilligers bij de brandweer. Het college 
oriënteert zich nader over de overgang van beroepspersoneel in regionale dienst. Zeggenschap en 
kostenbeheersing vormen een belangrijke afweging bij dit proces.   
De brandweer is voor de repressieve taak goed uitgerust en beschikt over voldoende vrijwilligers. In 
het kader van het wervingsbeleid onderzoekt het college de mogelijkheden van de “jeugdbrandweer”. 
 
Politie 
De politie is in alle kernen zichtbaar aanwezig. Het college wenst zeggenschap over de prioriteiten van 
de politie. Het college stimuleert een goede relatie politie, jeugd- en jongerenwerkers. De politie heeft 
aandacht voor handhaving en houdt regelmatig verkeerscontroles.  
Stadswachten vormen een belangrijke aanvulling op de toezichthoudende taak van de politie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 

� Het voeren van een regierol op het veiligheidsbeleid en de aanpak van overlast; 
� Het voeren van een nulbeleid voor coffeeshops en gokhallen; 
� Ontmoedigingsbeleid voor gokken, gebruik van hard- en softdrugs en alcohol; 
� Continueren van het prostitutiebeleid; 
� Actuele rampenplannen en het houden van regelmatige rampenoefeningen; 
� In het kader van het wervingsbeleid de mogelijkheden onderzoeken van de jeugdbrandweer.  
� Het teamwerkplan van de politie wordt afgestemd op het gemeentelijk Integraal 

Veiligheidsbeleid.  
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Programma 3              Beheer openbare ruimte 
 
Infrastructuur 
Mobiliteit in onze samenleving is erg belangrijk geworden. Wij vinden het voor de ontwikkeling van de 
gemeente van belang om over een goede infrastructuur te beschikken. Het is belangrijk dat 
voorzieningen in onze gemeente voor alle doelgroepen bereikbaar zijn.  
Ontsluiting van bedrijfsterreinen en de hiermee gepaard gaande werkgelegenheid geven wij blijvende 
aandacht.  
Het college zet zich blijvend in voor de verkeersveiligheid. De gemeente beschikt over een actueel 
verkeersplan en wij geven uitvoering aan “duurzaam veilig”.  
Na realisatie van de herinrichting van de Rondweg zullen wij binnen één jaar een onderzoek instellen 
naar de verkeersstromen vanuit de woonwijk naar de Haersolteweg. Indien uit het onderzoek blijkt dat 
de verkeerssituatie bij de kruising Bontekamp - Koesteeg niet minder onveilig is geworden, zullen wij 
overgaan tot het treffen van maatregelen op of nabij dit kruispunt.  
Het college stimuleert een voortvarende aanpak van de aansluitingen op de N348 bij Lemelerveld.   
Wij streven ernaar om fietspaden ook een recreatieve functie te geven en deze daar waar mogelijk 
aan te sluiten op regionale fietspaden.  
Het toenemende autogebruik vraagt om het reguleren van het parkeren in de dorpskernen en in de 
woonwijken. Bij dorpsvernieuwing en de ontwikkeling van nieuwe woonwijken krijgt dit speciale 
aandacht. Het college is tegen betaald parkeren.  
 
 
Openbaar vervoer 
Het college zet zich in voor het behoud van het openbaar vervoer en stimuleert het gebruik hiervan. 
Het college streeft ernaar om de verbindingen tussen de kernen in de gemeente te verbeteren. De 
regiotaxi en/of buurtbus spelen hierbij een grote rol. Er zal optimaal gebruik moeten worden gemaakt 
van deze voorzieningen, vooral uit het oogpunt van kostenbesparing. Het college doet in 
samenwerking met de provincie nader onderzoek naar de vraag of de functie van de regiotaxi en/of 
buurtbus kan worden verbreed met bijvoorbeeld forensenvervoer of combinatievervoer met leerlingen, 
zittend ziekenvervoer en/of andere vervoersstromen. Ter stimulering van het gebruik van het 
openbaar vervoer tussen de kernen gaat het college de haalbaarheid onderzoeken waarbij aan zestig 
plussers gratis openbaar vervoer wordt aangeboden.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Inzetten op een adequate infrastructuur met goede ontsluitingen van de kernen en de 

bedrijventerreinen, waarbij veiligheid voorop staat; 
� Actueel verkeersplan en uitvoering geven aan “duurzaam veilig”; 
� Stimuleren van een voortvarende aanpak om de aansluitingen op de N348 in Lemelerveld 

gerealiseerd te krijgen; 
� Onderzoek doen naar alternatieven voor parkeren in nieuwbouwwijken en bij 

dorpsvernieuwingsprojecten; 
� De recreatieve functie van het fietspadennet versterken; 
� Nader onderzoek verrichten naar de verbredingsmogelijkheden van de regiotaxi en/of buurtbus; 
� Onderzoek verrichten naar de haalbaarheid van gratis openbaar vervoer tussen de kernen voor 

zestig plussers; 
� Na het realiseren van de herinrichting Rondweg binnen één jaar een onderzoek instellen naar de 

verkeersstromen vanuit de woonwijk naar de Haersolteweg. Afhankelijk van de uitkomsten van het 
onderzoek al dan niet overgaan tot het treffen van verkeersmaatregelen op of nabij de kruising 
Bontekamp – Koesteeg.  
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Programma 4                        Economische zaken 
 
Vestiging bedrijven 
Het college hecht veel waarde aan de vestiging en uitbreiding van bedrijven in de gemeente. Daarom 
speelt het college actief in op de vraag naar grond. De uitgifte van kavels voor de vestiging van 
(nieuwe) bedrijven vindt in principe plaats in de kernen Nieuwleusen en Lemelerveld. Zakelijke 
dienstverlening zien wij het liefst in de kern Dalfsen gerealiseerd.  
Revitalisering van bestaande delen van de bedrijventerreinen en de landschappelijke inpassing krijgt 
de komende jaren de aandacht. 
Het college investeert blijvend in de contacten met het bedrijfsleven en speelt adequaat en efficiënt in 
op vragen vanuit het bedrijfsleven.  
 
Winkels 
Winkels vormen een belangrijke voorzieningenbron voor de gemeente. Ze verhogen de uitstraling en 
de leefbaarheid. Het college stimuleert daarom een gedifferentieerd winkelaanbod. Wij verwachten 
van de lokale middenstand dat ook zij actief meewerken aan een goede ontwikkeling en exploitatie 
van de winkelcentra in de kernen.  
Het college doet in september/oktober 2006 een voorstel aan de raad over de start, de omvang en de 
duur van een pilot koopzondagen in de kern Lemelerveld. Hierbij worden de criteria en de maatstaven 
aangegeven die van belang worden geacht bij de evaluatie van deze pilot1.  
 
Landbouw 
Het college heeft oog voor de functies in het buitengebied. Wij zoeken naar een goede balans tussen 
nieuwe functies die in het buitengebied ontstaan en de belangen van de agrariërs. Wij stimuleren de 
ontwikkeling van nieuwe economische dragers in het buitengebied. Het ruimtelijke beleid biedt daarom 
mogelijkheden voor andere activiteiten. Hergebruik van bestaande agrarische ruimten behoort hierbij 
tot de mogelijkheden. Genoemde uitgangspunten werken wij nader uit in de op te stellen 
“Plattelandsvisie”. Daarnaast gaan wij in de plattelandsvisie nader in op de zonering gekoppeld aan 
maatwerk, het wonen op het platteland, de regeling “rood voor rood” en de mogelijkheden voor 
beperkte bedrijvigheid (bijvoorbeeld zorgboerderijen).  
Inspraak van betrokkenen is hierbij een randvoorwaarde.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Pro-actieve houding ten opzichte van het bedrijfsleven en actief inspelen op de vraag naar grond; 
� Revitaliseren en landschappelijk inpassen van delen van bestaande bedrijventerreinen; 
� In september/oktober 2006 een voorstel aan de raad met hierin de mogelijkheden en criteria voor 

het houden van een pilot koopzondagen in de kern Lemelerveld; 
� Stimuleren van de ontwikkeling van nieuwe economische dragers in het buitengebied; 
� Het ontwikkelen en uitwerken van de “plattelandsvisie”. 

                                                      
1 De wethouder van de ChristenUnie zal tegen dit voorstel stemmen. 
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Programma 5                                       Onderwijs 
 
Lokaal onderwijs 
Scholen vervullen een belangrijke rol in de kennisoverdracht en vorming van de leerlingen. Scholen 
dienen daarom kwalitatief goed onderwijs te bieden. Het gemeentebestuur draagt zorg voor het 
behoud en waar mogelijk de versterking van het onderwijs binnen de gemeente. Een randvoorwaarde 
is een goede huisvesting. Om alle facetten van het onderwijs op een goed niveau te houden zullen 
alle betrokken instanties bij het onderwijs optimaal moeten samenwerken.  
 
Het college is alert op de bekostiging van het leerlingenvervoer. Een heroriëntatie van het 
bekostigingssysteem zal daarom plaatsvinden. Wij spreken hierbij de intentie uit dat de lasten niet 
onevenredig op de ouders afgewenteld worden.  
 
Het streven naar meer voortgezet onderwijs in de gemeente mag niet ten koste gaan van het 
voortgezet onderwijs dat al in Nieuwleusen wordt gegeven.  
 
(Ver)Brede School 
Het college staat positief tegenover het onderzoek naar de mogelijkheden van een (ver)brede school.  
Het (ver)brede schoolconcept moet de ruimte bieden, zodat elke denominatie kan deelnemen. Het 
(ver)brede schoolconcept behoeft niet te leiden tot een fusie van scholen. Samenwerking kan hier een 
efficiënte oplossing bieden.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Wat gaan we doen? 
� Inzetten voor het behoud en het versterken van het onderwijs in de gemeente; 
� Streven naar uitbreiding van het voortgezet onderwijs, zonder dat dit ten koste gaat van het 

voortgezet onderwijs in Nieuwleusen; 
� Een heroriëntatie van het bekostigingssysteem van het leerlingenvervoer en het tegengaan van 

onredelijke lastenverzwaring bij het leerlingenvervoer; 
� Onderzoek naar het concept van de (ver)brede school om te komen tot een integrale afweging. 
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Programma 6                    Cultuur, Sport en Recreatie 
 
Bibliotheek 
Het college bevordert een bibliotheekvoorziening in elke kern. Bibliotheken kunnen een prominente rol 
gaan vervullen bij het stimuleren van culturele activiteiten. Het cultuurplatform en/of andere culturele 
instellingen worden hierbij betrokken.  
 
Sport 
Sport is belangrijk voor de ontwikkeling en gezondheid. Het college stimuleert actief de deelname aan 
sport. Wij scheppen hiervoor randvoorwaarden eventueel gekoppeld aan subsidieverlening. Van de 
sportverenigingen verwachten wij dat ook zij actief doelgroepen stimuleren om aan sport te gaan 
doen. De sportraad vormt een verbindende schakel tussen betrokken partijen.  
 
Recreatie en toerisme 
Dalfsen is een aantrekkelijke groene gemeente. Vanuit economisch oogpunt kan het toerisme voor 
ondernemers in onze gemeente een belangrijke impuls worden. Wij stimuleren de komst van 
(slechtweer)voorzieningen. Randvoorwaarden hierbij zijn het kwalitatieve karakter en de passendheid 
in de omgeving. De in de gemeente aanwezige culturele voorzieningen vormen een belangrijke 
aanvulling vanuit het oogpunt van recreatie en toerisme.  
De stationslocatie moet zich ontwikkelen tot een hoogwaardig startpunt toeristische activiteiten. De 
stationslocatie kan worden aangevuld met andere recreatieve mogelijkheden.  
Wij staan positief tegenover het aanleggen van fiets-, wandel-, ruiter- en mountainbikeroutes in het 
Vechtdal. Samenwerking met het VVV Vechtdal is hierbij van belang.  
 
Kunst en cultuur 
De culturele voorzieningen in de gemeente moeten mede ten behoeve van recreatie en toerisme in 
stand worden gehouden. Wij stimuleren de deelname aan kunst en cultuur. Scholen, het 
cultuurplatform en instellingen zoals de Muzerie kunnen hierin een belangrijke bijdrage vervullen. 
Landgoederen zijn het waard om als culturele waarde te ontdekken. 
Wij gaan onderzoeken hoe meer samenhang en verbreding kan worden bereikt in de soms nu nog 
losstaande culturele voorzieningen.  
 
Monumenten 
Monumenten en historisch waardevolle zaken dienen in een goede staat te worden gehouden.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Bevorderen van een bibliotheekvoorziening in elke kern en het onderkennen van de culturele 

functie die zij kunnen vervullen; 
� Actief stimuleren van de deelname aan sport en daarvoor randvoorwaarden opstellen; 
� Stimuleren van de komst van recreatieve voorzieningen; 
� Ontwikkeling van de stationslocatie tot een hoogwaardig startpunt voor toeristische activiteiten; 
� Stimuleren van de deelname aan kunst en cultuur. 
� Onderzoeken hoe meer samenhang en verbreding in de culturele voorzieningen kunnen worden 

verkregen. 
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Programma 7              Sociale voorzieningen en maatschappelijke dienstverlening 
 
Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) 
Het college gaat pro-actief aan de slag met de eerste fase (huishoudelijke verzorging) van de WMO. 
Het college komt voor de zomervakantie 2006 met een kaderstellende startnotitie over de invoering 
van deze eerste fase. Ook het instellen van een WMO-loket betrekken wij hierbij. Wij besteden veel 
aandacht aan korte en duidelijke klantgerichte procedures. Uitgangspunt vormt de laagdrempeligheid 
voor het verkrijgen van zorg. Eigen verantwoordelijkheid nemen waar dat kan, solidariteit en hulp waar 
nodig.  
Wij streven er naar om de uitvoeringskosten c.q. overheadkosten zo laag mogelijk te houden.  
Vrijwilligers en mantelzorgers hebben een bijzondere plaats in de samenleving. Heel veel zaken 
kunnen niet gebeuren zonder de inzet van vrijwilligers en de mantelzorgers. Ter ondersteuning van 
het vrijwilligerswerk zullen wij daarom voor deze doelgroep beleid ontwikkelen.   
 
Jeugdbeleid 
De verantwoordelijkheid voor de opvoeding van de jeugd ligt primair bij de opvoeders. Het 
gemeentebestuur is voorwaardenscheppend actief. Wij dragen zorg voor betaalbare sport-, culturele 
voorzieningen en ontspanningsmogelijkheden. Het college streeft naar een vorm van overleg met de 
jeugd op basis van een thematische invulling. Jongerenwerkers vervullen een spilfunctie. Wij zorgen 
voor voldoende speelgelegenheden in de woonwijken. Daar waar opvoeders moeite hebben met de 
opvoeding van hun kinderen, ontwikkelen wij in overleg met de maatschappelijke instanties een 
steunpunt voor opvoedingsondersteuning.   
Wij stellen ons actief op in het voorkomen van jeugdwerkloosheid. Wij stimuleren de combinatie van 
werken en leren (leer-werktraject), sollicitatietrainingen en het opdoen van werkervaring met behoud 
van uitkering. Wij onderhouden hiertoe contacten met het bedrijfsleven en bevorderen de 
doorgeleiding naar een reguliere baan.   
Het college schenkt bijzondere aandacht aan het verschijnsel voortijdige schoolverlaters, zowel aan 
de leerplichtige als de niet-leerplichtige. Een speciale rol hierbij is weggelegd voor de 
leerplichtambtenaar.  
 
Vergrijzing bevolking 
Gelet op de toenemende vergrijzing gaan we een notitie opstellen waarin we nader ingaan op de 
consequenties die vergrijzing van de samenleving op allerlei beleidsterreinen met zich meebrengt en 
de te nemen maatregelen.  
 
Werkgelegenheid 
Wij continueren het actieve beleid op het gebied van sociale activering, begeleiding, opleiding en 
reïntegratie van langdurig werklozen.  
 
Gehandicapten  
Het college verschaft duidelijkheid in de veelheid aan wet- en regelgeving. Wij geven goede 
voorlichting over wonen, vervoer, werken, recreëren en zorgvoorzieningen. Wij voeren regelmatig 
overleg met het platform gehandicapten.  
Infrastructuur, openbare gebouwen en winkelcentra moeten zodanig worden ingericht dat deze voor 
gehandicapten en minder validen toegankelijk zijn.  
In verband met de te verwachten ontwikkelingen zullen wij het gehandicaptenbeleid integreren in het 
WMO-beleid.  
 
Vrijwilligers 
Ter ondersteuning van deze doelgroep zullen wij voor hen separaat beleid ontwikkelen. 
 
Minimabeleid 
Wij voeren een ruimhartig minimabeleid voor degenen die hiervan afhankelijk zijn. Het beleid is 
activerend voor degenen die nog kunnen werken. Een ruimhartig beleid sluit controle en passende 
sancties niet uit.  
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Minderheden en vreemdelingen 
Wij voeren een ruimhartig beleid bij de opvang van asielzoekers en vluchtelingen. Inwoners worden 
actief ingeschakeld bij de opvang en/of integratie in de samenleving. Zonodig stimuleren wij 
sportverenigingen ook om hierop in te spelen.  
Goede voorlichting en voldoende onderwijsmogelijkheden zijn belangrijk voor een geslaagde 
inburgering in onze samenleving.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Voor de zomervakantie van 2006 komt het college met een startnotitie over de invoering van de 

eerste fase van de WMO; 
� Ontwikkelen van vrijwilligersbeleid zowel binnen de WMO alsmede op de overige beleidsterreinen; 
� Het realiseren van goede en betaalbare voorzieningen voor de jeugd; 
� Het instellen van een thematische vorm van overleg met de jeugd; 
� Daar waar nodig in overleg met maatschappelijke instanties een steunpunt voor 

opvoedingsondersteuning ontwikkelen; 
� Opstellen van een beleidsnota vergrijzing; 
� Actieve aanpak van (het voorkomen) (jeugd)werkloosheid; 
� Bijzondere aandacht voor de groep voortijdige schoolverlaters; 
� Duidelijkheid verschaffen in de wet- en regelgeving voor gehandicapten en aandacht voor de 

toegankelijkheid van openbare gebouwen, infrastructuur en winkelcentra. Gehandicaptenbeleid 
wordt geïntegreerd in het WMO-beleid; 

� Het voeren van een ruimhartig minimabeleid; 
� Het voeren van een ruimhartig beleid bij de opvang van asielzoekers en vluchtelingen. 
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Programma 8             Volksgezondheid en milieu 
 
Gezondheidszorg 
Samen met andere partners geven wij invulling aan het lokaal gezondheidsbeleid. Wij bevorderen dat 
er voldoende gezondheidsvoorzieningen zijn en voeren een preventief beleid ten aanzien van o.a. de 
schadelijke gevolgen van roken, overmatig alcohol- en drugsgebruik.   
Het college bevordert door voorlichting een gezonde levensstijl, eventueel in samenwerking met en 
door stimulering van sport.  
Wij streven naar behoud en versterking van de eerstelijnszorg in de kernen.  
 
Groenbeheer 
Het groenbeheer vindt plaats op een natuurlijke en rationele wijze, waarbij verwildering wordt 
voorkomen. Het college stimuleert (particuliere) natuur- en milieueducatie.  
 
Afval 
Samen met de regiogemeenten zetten wij ons in om de kosten van inzameling en verwerking van de 
afvalstromen zo laag mogelijk te houden. Het diftar-systeem zullen wij regelmatig evalueren. Wij 
stimuleren het hergebruik zoals bijvoorbeeld door de kringloopwinkel.  
 
Milieubeheer 
Het beheer van het milieu is geen taak van de overheden alleen. Ook burgers en bedrijven dienen hun 
verantwoordelijkheid te nemen voor de zorg van het milieu. Wij zullen nader onderzoek verrichten 
naar de manier waarop wij het gebruik van duurzame energiebronnen kunnen stimuleren. 
Bijzondere aandacht willen we geven aan het thema water. In het kader van duurzaam bouwen zullen 
wij het hergebruik van regenwater en de mogelijkheden voor het scheiden van afvalwater nader 
onderzoeken.  
Wij zullen de mogelijkheden benutten om milieuhinderlijke bedrijven uit de woonomgeving te helpen  
verplaatsen.  
 
Waterbeleid en riolering 
In het kader van de verbrede zorgplicht en nieuwe Europese wet- en regelgeving zullen wij in 
samenwerking met het waterschap Groot Salland een eenduidige visie opstellen in de vorm van een 
integraal Water- en rioleringsplan. Aan dit plan koppelen wij een uitvoeringsplan.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Samen met de betrokken partners invulling geven aan het lokaal gezondheidsbeleid; 
� Bevorderen van een gezonde levensstijl en streven naar behoud en versterking van de 

eerstelijnszorg; 
� Natuurlijke wijze van groenbeheer; 
� Kosten van inzameling en verwerking van afval zo laag mogelijk houden, het diftarsysteem 

regelmatig evalueren en hergebruik stimuleren; 
� Onderzoek hoe het gebruik van duurzame energiebronnen kan worden gestimuleerd; 
� Onderzoek naar het hergebruik van regenwater en scheiding van afvalwater; 
� Opstellen van een integraal Water- en rioleringsplan.  
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Programma 9                    Ruimtelijke ordening en volkshuisvesting 
 
Ruimtelijke ordening 
Wij vinden een samenhangende ruimtelijke visie van belang. Wij maken hierbij onderscheid tussen het 
buitengebied en de kernen met de directe zones daaromheen. Als basis voor de samenhangende 
ruimtelijke visie kunnen de bestaande beleidsnota’s de nodige input leveren (Dalfsen Stroomopwaarts, 
Nota Economisch beleid, Nota Recreatie en toerisme, Nota wonen en de te ontwikkelen 
Plattelandsvisie). Ook betrekken wij daarbij de hoofdlijnen voor ruimtelijke ontwikkeling die door de 
gemeenteraad in 2003 zijn vastgesteld en gaan wij in op de mogelijkheid tot het meervoudig en 
efficiënt ruimtegebruik.  
Voor de kernen zullen wij in de vorm van een structuurplan richting geven aan wonen, werken, 
recreëren en verkeer. Voor het buitengebied vinden wij het belangrijk om daar waar nodig de 
bestaande bestemmingsplannen buitengebied aan te passen aan nieuwe ruimtelijke ontwikkelingen 
die voortvloeien uit de hierboven genoemde nota’s (met name plattelandsvisie). Er is sprake van een 
duidelijke relatie tussen de kernen en het omliggende buitengebied, deze vullen elkaar aan.   
 
Voorzieningen in de kernen 
Het voorzieningenniveau in de kernen moet zo dicht mogelijk aansluiten bij de lokale 
gemeenschappen. Waar mogelijk ondersteunen wij particulier initiatief om het voorzieningenniveau op 
peil te houden of nieuwe en passende voorzieningen te ontwikkelen. 
Inwoners betrekken wij bij de leefbaarheid van hun kern, wijk of buurt.   
Wij zullen voorwaarden scheppen voor het behoud van de weekmarkten in Dalfsen en Nieuwleusen, 
bij voorkeur op een vaste locatie.  
Het college neemt een inspanningsverplichting op zich om aanrijtijden van ambulance, politie en 
brandweer binnen de vastgestelde normen te laten plaatsvinden. 
 
Volkshuisvesting 
Het college stimuleert de in de gemeente Dalfsen opererende woningbouwcorporaties tot de bouw 
van voldoende woningen. Basis hiervoor vormen de gemaakte prestatieafspraken. Bijzondere 
aandacht gaat uit naar de minder draagkrachtigen.  
Wij stimuleren de bouw van levensloopbestendige woningen en wijken. Er is aandacht voor starters, 
lage inkomensgroepen, jonge gezinnen en senioren. Ons beleid is er op gericht om mensen zo lang 
mogelijk zelfstandig te laten wonen in hun eigen woon- en leefomgeving. Woonzorgvoorzieningen zijn 
in dit kader erg belangrijk. Wij zullen de komende periode de nota “Wonen” evalueren en actualiseren.  
Wij zetten ons in voor het verkrijgen van voldoende woningbouw.  
De uitbreidingslocaties zijn passend bij het karakter van de kernen en afgestemd op de eigen 
behoefte. Wij hebben aandacht  voor een evenwichtige verdeling van de beschikbare kavels en zullen 
tijdig anticiperen op nieuwe ontwikkelingen. Voor de kern Dalfsen zullen wij tijdig de toekomstige 
bouwlocaties aanwijzen.  
Mogelijkheden om de grondkosten voor starters te verlagen gaan wij onderzoeken.   
    
Wij ondersteunen initiatieven om te komen tot speciale wooneenheden bij zorgcomplexen. Voor elk 
(groter) bestemmingsplan ontwikkelen wij in principe een beeldkwaliteitsplan. Deze beleidslijn geldt tot 
het moment dat de welstandsnota is geëvalueerd.  
 
Stads- en dorpsvernieuwing 
Bij de herinrichting van woonwijken houden wij rekening met de steeds groter wordende behoefte aan 
seniorenwoningen. Renovatie van woonwijken vindt plaats in nauw overleg met de betrokken 
bewoners. Bij inbreidingslocaties werken wij, als er aanleiding is om van de Welstandsnota af te 
wijken, met een beeldkwaliteitsplan.  
Nieuwe woonwijken ontwikkelen en richten wij in volgens de normen van onder andere het 
politiekeurmerk Veilig Wonen (infrastructuur, groenstructuur en sociale en fysieke veiligheid).  
Wij dragen projecten aan voor onder andere het Investeringsbudget Stedelijke Vernieuwing.  
Wij zijn tegen speculatieve acties van projectontwikkelaars te trachten deze te voorkomen. 
 
Middengebied Niewleusen 
Het college streeft ernaar om in 2007 een visie over het middengebied te presenteren. 
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Waterfront-Vechtfront 
Het Waterfront krijgt een zodanige invulling dat het een meerwaarde vormt voor het dorp Dalfsen. De 
invulling van het Waterfront biedt kansen om het gebied langs de Vecht beter toegankelijk te maken. 
In de plannen moet ruimte blijven voor voortschrijdend inzicht. De invulling van het waterfront moet 
qua architectuur passen bij het nieuw te bouwen gemeentehuis en bij het bestaande dorpsaangezicht.  
Bijzondere aandacht verdienen het aantal en de locaties van de winkels om leegstand te voorkomen. 
Er moet voldoende aandacht zijn voor het parkeren.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Ontwikkelen van een samenhangende ruimtelijke visie; 
� Ontwikkelen van een structuurplan voor de kernen; 
� Waar nodig ondersteunen van het particulier initiatief om de voorzieningen in de kernen in stand 

te houden of nieuwe passende voorzieningen te ontwikkelen; 
� Voorwaarden scheppen voor het behoud van de weekmarkten in Dalfsen en Nieuwleusen; 
� Een inspanningsverplichting om de aanrijtijden van politie, brandweer en ambulance binnen de 

vastgestelde normen te laten plaatsvinden; 
� Woningbouwcorporaties stimuleren tot de bouw van voldoende woningen; 
� Stimuleren van het bouwen van levensloop bestendige woningen en wijken; 
� Evalueren en actualiseren van de nota Wonen; 
� Inzetten voor het verkrijgen van voldoende mogelijkheden voor woningbouw; 
� Zorgdragen voor een evenwichtige verdeling van de beschikbare bouwkavels; 
� Onderzoek verrichten om de grondkosten voor starters te verlagen; 
� Aanwijzen van toekomstige bouwlocaties in de kern Dalfsen; 
� Initiatieven ondersteunen om te komen tot speciale wooneenheden bij zorgcomplexen; 
� Het in principe opstellen van een beeldkwaliteitsplan bij (grotere) bestemmingsplannen tot het 

moment dat de Welstandsnota is geëvalueerd;  
� Het evalueren van de Welstandsnota; 
� Bij de herinrichting van woonwijken rekening houden met de steeds groter wordende behoefte aan 

seniorenwoningen; 
� Stads- en dorpsvernieuwingsprojecten aandragen voor onder andere het Investeringsbudget 

Stedelijke Vernieuwing (ISV); 
� Nieuwe woonwijken inrichten volgens o.a. de normen van het Politiekeurmerk veilig wonen; 
� Speculatieve acties van projectontwikkelaars trachten te voorkomen; 
� In 2007 een visie presenteren over het middengebied Nieuwleusen; 
� Een zondanige invulling geven aan het Waterfront dat het een meerwaarde vormt voor het dorp 

en qua architectuur past bij het nieuwe gemeentehuis en het bestaande dorpsaangezicht van 
Dalfsen. 
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Financien_________________________________________________________________________ 
 
Financieel beleid 
Het college voert een zodanig beleid dat de gezonde financiële positie van de gemeente behouden 
blijft. De wijze waarop wij invulling geven aan de doelstellingen in het collegeprogramma zal mede 
afhankelijk zijn van de financiële ruimte die de gemeente heeft.  
Met investeringen gaan wij behoedzaam om. Wij werken continu aan het verder verbeteren van de 
financiële planning en control, mede ten behoeve van verantwoording en transparantie.   
Het college hanteert een sluitende (meerjaren)begroting en zal daarbij geen onevenredige 
lastenverzwaring doorvoeren aan de burgers. 
In 2007 zullen wij voor de helft de prijscompensaties en CAO-verplichtingen van gesubsidieerde 
instellingen vergoeden. In 2008 zullen wij deze maatregel evalueren.  
Het college neemt op basis van een notitie een standpunt in over het betalen van precariorechten en 
huur voor gemeentelijke gronden door verenigingen en instanties ten behoeve van evenementen.  
 
Reserves en voorzieningen 
Voor onvoorziene uitgaven houden wij de reserves op een acceptabel niveau. Eind 2006 zullen wij de 
nota reserves en voorzieningen evalueren.  
 
Heffingen en belastingen 
Wij verschaffen inzicht in de diverse heffingen en belastingen die wij aan onze inwoners opleggen 
door het uitbrengen van een belastinggids.  
Als uitgangspunt voor retributies hanteren wij het principe van kostendekkendheid. Binnen de  
vastgestelde kaders voeren wij een actief kwijtscheldingsbeleid.   
Wij hanteren het principe “de vervuiler betaalt” waarbij wij oog houden voor de financieel zwakkeren in 
onze gemeente. 
 
 
Wat gaan we doen? 
� Voeren van een zodanig beleid dat de gezonde financiële positie van de gemeente behouden blijft 

waarbij wij behoedzaam omgaan met investeringen; 
� Verbeteren van de financiële planning- en controlcyclus; 
� Hanteren van sluitende (meerjaren)begrotingen en geen onevenredige lastenverzwaringen 

doorvoeren; 
� In 2007 voor de helft de prijscompensatie en CAO-verplichtingen van gesubsidieerde instellingen 

vergoeden. In 2007deze maatregel evalueren.  
� Het uitbrengen van een belastinggids; 
� Het voeren van een actief kwijtscheldingsbeleid; 
� Eind 2006 de nota reserves en voorzieningen evalueren; 
� Een standpunt innemen over de betaling van precariorechten en huur van gemeentelijke terreinen 

ten behoeve van evenementen. 
 
 
 
 
 
 
 
Aldus vastgesteld te Dalfsen op 10 april 2006, 
 
 
 
L.V. Elfers, burgemeester    T. de Vries, wethouder PvdA 
        
 
 
 
 
G. Laarman-Hemstede, wethouder CDA  E. Goldsteen, wethouder ChristenUnie 


