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Voorstel:
1. In te stemmen met de in de Kadernota Integrale Veiligheid (2006-2010) voorgestelde 11 veiligheids-

thema’s en deze vast te stellen als prioriteiten voor het integrale veiligheidsbeleid voor de komende 
periode. 

2. Van de jaarlijkse structurele uitgave van € 10.000,- voor de werkzaamheden van de procesmanager 
Aanpak Huiselijk Geweld een aparte post binnen het grootboeknummer APV/Politiezaken maken (en 
hierdoor de jaarlijkse bedragen voor de post Projecten Integraal Veiligheidsbeleid met ditzelfde bedrag 
te verlagen). 

3. Vooralsnog geen extra financiële middelen te reserveren voor nieuwe projecten. Mocht dit toch nodig 
blijken dan wordt via de geëigende wegen aan de gemeenteraad om extra middelen gevraagd.

 
 
Inleiding:
In december 2002 heeft de gemeenteraad van Dalfsen de Kadernota Integrale Veiligheid vastgesteld. Om 
tot de prioriteiten in deze nota te komen is er een veiligheidsanalyse gedaan van de (on)veiligheid in de 
gemeente. Op basis van de onderzoeksanalyse is ervoor gekozen een elftal veiligheidsthema’s nader uit te 
werken: jeugd en veiligheid; ouderen en veiligheid; horeca; verkeersveiligheid; bedrijven; brandveiligheid; 
evenementen; openbare ruimte/water; criminaliteit; huiselijk geweld; rampenbestrijding. Uit deze thema’s 
zijn 19 concrete actiepunten geformuleerd.  
 
Inmiddels zijn we een aantal jaren verder en is aan de meeste actiepunten uitvoering gegeven. 
Voor een actueel veiligheidsbeleid is nieuwe ‘input’ noodzakelijk. Daarom is een herijking van 
het huidige Integraal Veiligheidsbeleid noodzakelijk. Deze herijking vindt zijn weerslag in deze 
nota. Voor de komende jaren worden nieuwe prioriteiten geformuleerd waarvan de uitvoering 
moet leiden tot een (nog) grotere objectieve (meetbare) en subjectieve (gevoel) veiligheid in de 
gemeente Dalfsen.  
 
In deze notitie worden geen tot in de details uitgewerkte maatregelen genoemd voor de uitvoering van het 
nieuwe integrale veiligheidsbeleid. Het gaat hier meer om ‘ontwikkelrichtingen’ ofwel kaders. Dit doet ook 



 
 
 

  
 
   

 

recht aan het zogenaamde dualisme: de gemeenteraad stelt de kaders vast, het college van burgemeester 
en wethouders vult deze in op uitvoeringsniveau. 
 
Beleidskader en rol gemeente:
De gemeente is verantwoordelijk voor de veiligheid van haar inwoners. Maar veiligheid betreft iedereen, en 
is dus ook ieders verantwoordelijkheid. Niet alleen de gemeente en de ‘geijkte’ hulpdiensten als politie en 
brandweer maar ook de inwoners, ondernemers, welzijns- en overige instellingen zijn verantwoordelijk voor 
een veilige gemeente.  
 
Alternatieven:
Een alternatief is niet voor handen. De doelstelling van het voorgestelde nieuwe beleid is om samen met 
alle veiligheidspartners de huidige veilige woon- en leefomgeving in stand te houden waar mogelijk te 
verbeteren. Met het nieuwe beleid streven wij er naar dat alle generaties bewoners van de gemeente 
Dalfsen zich veilig (blijven) voelen in hun leefomgeving. Verschijnselen als overlast en inbraken moeten 
worden bestreden.  
Hiervoor is het noodzakelijk dat het huidige integrale veiligheidsbeleid wordt voortgezet, door nieuwe 
prioriteiten te stellen en deze met voortvarendheid aan te pakken.  
 
Financieel kader:
Voor projecten in het kader van het integrale veiligheidsbeleid zijn voor de komende jaren de volgende 
bedragen gereserveerd:  

2006 € 26.000,- 
2007 € 26.468,- 
2008 € 26.944,- 
2009 € 27.429,- 

 
In het kader van de ombuigingsoperatie is er voor gekozen om vanuit het budget integrale veiligheid 
jaarlijks structureel een bedrag van € 10.000,- vrij te maken voor de aanpak van huiselijk geweld 
(werkzaamheden procesmanager Landstede). Hiervoor is een lokaal netwerk Aanpak Huiselijk Geweld 
ingericht. Daarnaast wordt er jaarlijks een bedrag van € 3.000,- betaald als bijdrage (‘contributie’) voor het 
Project Integrale Veiligheid (PIV).  
Deze structurele uitgaven hebben een forse inkrimping van het budget voor integrale veiligheid tot gevolg. 
Om toch de doelstellingen van het nieuwe integrale veiligheidsbeleid te behalen hebben we gekeken naar 
de mogelijkheid om gebruik te maken van: 

- beschikbare budgetten binnen de eigen afdeling; 
- beschikbare budgetten op andere afdelingen; 
- geld van belanghebbenden bij een project; 
- subsidiestromen.  

 
De afdeling ROB heeft geen structurele gelden beschikbaar voor projecten die in het kader van het nieuwe 
integrale veiligheidsbeleid opgestart zouden moeten worden. Veel van de gelden voor het jeugdbeleid zijn 
reeds ‘gelabeld’, dus hebben al een bestemming.  
Daarom stellen wij voor om van de jaarlijkse structurele uitgave voor de aanpak van huiselijk geweld een 
aparte begrotingspost te maken en het budget voor projecten in het kader van het (vernieuwde) integrale 
veiligheidsbeleid vanaf 2007 jaarlijks met € 10.000,- te normaliseren.  
 
Communicatie:
De prioriteiten van het nieuwe integrale veiligheidsbeleid communiceren via een persbericht, publicatie in 
KernPUNTEN en via de gemeentelijke website. 
 
 
Burgemeester en wethouders van Dalfsen,  
 
de burgemeester, de secretaris-directeur,  
L.V. Elfers drs. H. Zwart 
 


