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Voorstel:

1. Het subsidieverslag 2005 voor kennisgeving aan te nemen; 
2. te besluiten voor de subsidiejaren 2006 en 2007 geen verslag op te stellen en artikel 4 van de 

verordening buiten werking te stellen.
 
 
Inleiding:
De subsidieverordening Welzijn 2003 geeft in artikel 4 aan, dat het college jaarlijks verslag doet van de 
toegekende en afgewezen subsidieverzoeken. Dit voorstel betreft het jaar 2005.
 
Beleidskader en rol gemeente:
In de Kadernota Welzijn 2002 – 2006 zijn de hoofdlijnen van beleid neergelegd. Vele beleidsterreinen zijn 
nader uitgewerkt in specifieke beleidsnota’s, die de basis vormen voor de subsidieverlening. De uitvoering 
van de subsidieverlening is in handen van ons college gelegd. 
 
Er zijn vier soorten subsidies: 
 

• Budgetsubsidie 
Een subsidie voor welzijnsactiviteiten, waarbij de gemeente het recht op subsidie afhankelijk stelt van 
inhoudelijke  eisen waaraan de geleverde activiteiten moeten voldoen. 
• Activiteitensubsidie  
Een subsidie voor een activiteit van een welzijnsinstelling. 
• Projectsubsidie  
Subsidie voor een samenhangend geheel  van welzijnsactiviteiten, die gedurende een bepaalde tijd 
worden uitgevoerd om een nader omschreven doel te bereiken. Hierbij wordt met name gedacht aan 
beleidsintensiverende of vernieuwende activiteiten. 
• Waarderingssubsidie  
Een incidenteel subsidie voor een welzijnsculturele of ideële activiteit. 

 
Op verschillende beleidsterreinen zijn beleidsregels vastgesteld waarin de criteria staan waaraan een 
organisatie moet voldoen om voor subsidie in aanmerking te komen. 



 
 
 

  
 
   

 

 
Wet op de maatschappelijk ondersteuning (Wmo) 
Per 1 januari 2007 is de Wet op de maatschappelijke ondersteuning van kracht geworden. De 
subsidieverlening waar nu verslag van wordt gedaan betreft in belangrijke mate het prestatieveld 1 van de 
nieuwe wet. De Wmo vraagt specifieke rapportage (benchmark), die wij jaarlijks gaan opstellen. Dat 
betekent, dat dit verslag naar de inzichten van nu zal vervallen.  Daarvoor bieden wij te gelegener tijd een 
aangepaste subsidieverordening aan. Op dat moment zullen wij daar waar mogelijk ook andere 
aanpassingen voorstellen. Daarbij wordt gedacht aan de termijn voor het indienen voor de afrekeningen en 
mogelijk het laten vervallen van de specifieke aanvraagformulieren. 
 
De verslaglegging van subsidieverlening zoals deze in de huidige verordening is vastgelegd heeft naar 
onze mening te weinig toegevoegde waarde ten opzichte van de jaarrekening. In de jaarrekening wordt 
verantwoording over de inhoud van het gevoerde beleid afgelegd; de voorlopig toegekende subsidies voor 
dat jaar zijn in het financiële gedeelte opgenomen. Het bijgaande verslag geeft slechts cijfers weer, die niet 
of nauwelijks afwijken van de cijfers in de jaarrekening 2005.  
Tijdens de behandeling van het subsidieverslag 2004 hebben wij min of meer tijdens het debat in uw raad 
in deze zin met elkaar gesproken. Wij stellen voor om voor het jaar 2006 en 2007 geen subsidieverslag te 
maken zoals is bedoeld in artikel 4 van de Subsidieverordening Welzijn 2003. De bovenstaande 
argumentatie ligt daaraan ten grondslag. 
 
Alternatieven:
Het alternatief is het blijven opmaken van een specifiek financieel verslag als bedoeld in artikel 4 van de 
verordening.
 
Financieel kader:
Alle verleende subsidies passen binnen de gegeven financiële kaders en de specifieke besluiten die in 
2005 genomen zijn.
 
Communicatie:
Het verslag wordt opgenomen op de website van de gemeente.
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